REGULAMIN ORGANIZACYJINY

WOJEWODZKIEGO SZPITALA SPECJALISTYCZNEGO NR 4
W BYTOMIU
41-902 Bytom, Aleja Legionow 10
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§1.

Postanowienia ogdlne

1. Regulamin organizacyjny okresla organizacje Szpitala, podziat zadan pomiedzy
komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy.
2. Regulamin opracowano w oparciu o:
a) ustawe z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tekst jednolity: Dz. U.
z 2022 r., poz. 633),
b) ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r. o sSwiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r., poz. 1285
z pozn. zm.).
c) Statut Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego nr 4 w Bytomiu,
d) Inne przepisy regulujgce dziatalnos¢ samodzielnych publicznych podmiotow
leczniczych niebedgcych przedsiebiorcami.

§2.

Forma podmiotu

1. Wojewddzki Szpital Specjalistyczny nr 4 w Bytomiu, zwany dalej ,Szpitalem” jest
podmiotem leczniczym prowadzonym w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki
zdrowotnej wpisanym do:

a) rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz
samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru
Sadowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy Katowice-Wschod w Katowicach
VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS:
0000054127,

b) rejestru podmiotdéw wykonujgcych dziatalnos¢ leczniczg prowadzonego przez
Wojewode Slgskiego pod numerem: 000000013083.

Pomiotem tworzacym Szpital jest Samorzad Wojewddztwa Slgskiego.

Siedzibg Szpitala jest miasto Bytom, adres to: Aleja Legionéw 10.

. Szpital moze uzywaé nazwy skréconej: ,WSzS nr 4 w Bytomiu” lub ,WSS nr 4

w Bytomiu”.

5. Szpital posiada osobowo$¢ prawng oraz prowadzi dziatalnos¢ leczniczg w ramach

nastepujacych zaktadow leczniczych:

a) Szpital,
b) Ambulatoryjna Opieka Zdrowotna.

BwN

§3.

Cele i zadania

1.  Celem dziatania Szpitala jest:

a) udzielanie Swiadczen zdrowotnych stuzgcych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu
lub poprawie zdrowia oraz inne zadania medyczne wynikajgce z procesu leczenia
lub przepiséw odrebnych regulujgcych zasady ich wykonywania,

b) promocja zdrowia.

2. Do zadan Szpitala nalezy:

a) udzielanie stacjonarnych i catodobowych swiadczen zdrowotnych szpitalnych,

b) udzielanie stacjonarnych i catodobowych $wiadczeh zdrowotnych innych niz
szpitalne,

c) udzielanie ambulatoryjnych swiadczen zdrowotnych,

Strona 2 z 28
wersja 1/2025 29.04.2025



3.

d) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej,

e) Swiadczenie ustug farmaceutycznych,

f) prowadzenie banku krwi,

g) prowadzenie dziatan z zakresu zdrowia publicznego, w tym profilaktyka chordb,
promocja zdrowia i edukacja zdrowotna,

h) uczestniczenie w realizacji zadan dydaktycznych i badawczych w powigzaniu
z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych i promocjg zdrowia, w tym wdrazaniem
nowych technologii medycznych oraz metod leczenia,

i) uczestniczenie w przygotowaniu oséb do wykonywania zawodu medycznego
i ksztatceniu osob wykonujgcych zawody medyczne na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach regulujgcych ksztatcenie tych osob,

j) orzekanie o stanie zdrowia i czasowej niezdolnosci do pracy,

k) realizacja zleconych przez wtasciwy organ okreslonych zadah zwigzanych z obrong
cywilng, sprawami obronnymi i ochrong ludnosci.

Szpital moze prowadzi¢ wyodrebniong organizacyjnie dziatalno$é, w tym dziatalno$é

gospodarczg inng niz dziatalnosc¢ lecznicza, polegajgca na:

1)
2)
3)
4)

5)

1)

2)

a) najmie, dzierzawie, oddaniu w uzytkowanie aktywéw trwatych Szpitala,

b) Swiadczeniu ustug zwigzanych z zakwaterowaniem,

c) Swiadczeniu ustug parkingowych,

d) sSwiadczeniu ustug transportowych,

e) Swiadczenie ustug hotelarskich,

f) swiadczenie ustug gastronomicznych,

g) prowadzeniu dziatalnosci szkoleniowej na rzecz osdb posiadajgcych uprawnienia
do udzielania swiadczen zdrowotnych,

h) udostepnienie zasoboéw Szpitala innym podmiotom w celu prowadzenia przez nie
dziatalnosci szkoleniowej na rzecz oséb posiadajgcych uprawnienia do udzielania
Swiadczeh zdrowotnych,

i) udostepnienie zasobow Szpitala i wykonaniu $wiadczen w zwigzku z
prowadzeniem badan klinicznych,

j) Swiadczeniu ustug kserograficznych.

§4.

Struktura organizacyjna podmiotu

Kierownictwo Szpitala:

Szpitalem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor;

Dyrektor ponosi odpowiedzialnos¢ za zarzgdzanie Szpitalem;

Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikow;

Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa, Zastgepca Dyrektora ds. Centrum Zdrowia
Psychicznego, Zastepca Dyrektora ds. Techniczno -Administracyjnych, Zastepca
Dyrektora ds. Ekonomicznych, Pielegniarka Naczelna podlegajg bezposrednio
Dyrektorowi Szpitala i odpowiadajg przed nim za wiasciwg organizacje i gospodarke
Szpitala;

Podczas nieobecnosci Dyrektora, Szpitalem kieruje wyznaczony zastepca lub osoba
upowazniona przez Dyrektora.

Rada Spoteczna:

Rada Spoteczna jest organem inicjujgcym i opiniodawczym podmiotu tworzgcego
Szpital oraz organem doradczym Dyrektora;

Zasady i tryb dziatania Rady Spotecznej okresla ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej, Statut Szpitala oraz Regulamin Rady Spotecznej Szpitala.
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13)
14)
15)

1)
2)
3)

Dziaty i samodzielne stanowiska pracy podlegte Dyrektorowi (DN):
Dziat Kadr (NK);
Inspektor BHP (NBHP);
Inspektor ds. Obronnych i Rezerw, Inspektor ds. Dziatah Antykorupcyjnych (NOR);
Inspektor Ochrony Danych (NIOD);
Peinomocnik ds. Akredytacji i Jakosci (NKJ)
a) Sekcja Zapewnienia Jakosci;
Kapelan Szpitalny (NKS);
Kancelaria Gtéwna (NKG);
Rzecznik Prasowy (NRP);
Inspektor ds. Przeciwpozarowych (NPPOZ);
Inspektor Ochrony Radiologicznej (NRAD);
Koordynator ds. podmiotéw swiadczgcych ustugi outsourcingu (NKO),
Dziat Rozliczen i Statystyki (NROZ):
a) Sekcja Rozliczen Swiadczen Medycznych i Statystyki,
b) Sekcja Rozliczen i Weryfikacji Programoéw Lekowych oraz Chemioterapii,
c) Sekcja Archiwum.
Dziat Marketingu i Pozyskiwania Funduszy (NM)
Koordynator Okotooperacyjnej Karty Kontrolnej (NKOKK)
Peinomocnik Dyrektora ds. Kontroli Zarzadczej i Wewnetrznej (NKZ).

Dzialy, stanowiska, jednostki i komorki organizacyjne podlegle Zastepcy
Dyrektora ds. Lecznictwa (DL):

Zespot Kontroli Zakazen Szpitalnych (LZKZ);

Rehabilitacja Szpitalna (LREH);

Zaktady lecznicze, jednostki i komorki organizacyjne, w ktérych realizowana jest
dziatalnos$¢ lecznicza Szpitala okresla Zatacznik nr 1 do Regulaminu.

Dzialy, stanowiska, jednostki i komérki organizacyjne podlegte Zastepcy
Dyrektora ds. Centrum Zdrowia Psychicznego (DCZP):

Oddziat Psychiatryczny Catodobowy (OPSY)

Poradnie Zdrowia Psychicznego (PZPS)

Psychiatryczny Oddziat Dzienny (OPDZ)

Zesp6t Leczenia Srodowiskowego (domowego) (ZLS)

Punkty Zgtoszeniowo-Koordynacyjne

Dziat Przyje¢ CZP.

Komoérki organizacyjne oraz stanowiska podlegte Pielegniarce Naczelnej (PN):
Centralna Sterylizatornia (PCS);
Pielegniarki;

Ratownicy medyczni;
Rejestratorki medyczne;
Sanitariusze;

Opiekunowie medyczni;
Higienistka;

Dziat Utrzymania Czystosci (PH);
a) salowe,

Dietetyk (PD).
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7. Dziaty i samodzielne stanowiska podlegte Zastepcy Dyrektora ds.
Ekonomicznych (DE):
1) Gtéwny Ksiegowy (GK):
2) Dziat Ksiegowosci (EK):
a) Sekcja Finansowa,
b) Sekcja Kosztow,
c) Sekcja Plac,
d) Sekcja Materiatowa,
e) Kasa.

8. Dzialy i samodzielne stanowiska podlegte Zastepcy Dyrektora ds. Techniczno-
Administracyjnych (DT):
1) Dziat Techniczny (TT):
a) Petnomocnik ds. inwestycji kluczowych,
b) Petnomocnik ds. osdb z niepetnosprawnoscia,
c) Sekcja Informatyczna (TIT),
d) Sekcja Aparatury Medycznej (TAM);
2)  Dziat Zamowien Publicznych (TZP);
3)  Dziat Administracyjny (TAG):
a) Sekcja Administracyjno-Gospodarcza,
b) Sekcja Zaopatrzenia i Magazynow,
c) Sekcja Metodyczno-Organizacyjna.

9. Strukture organizacyjng Szpitala w formie graficznej okresla Zalgcznik nr 2 oraz
Zatacznik nr 2A, 2B i 2C do Regulaminu.

10. Szpital posiada logo graficzne, ktére przedstawione jest w Zatgczniku nr 3.

§ 5.

Rodzaj dziatalnosci leczniczej
i zakres udzielanych swiadczen zdrowotnych

1. Szpital udziela $wiadczen zdrowotnych w zakresie lecznictwa stacjonarnego,
programow zdrowotnych i chemioterapii, Swiadczen w zakresie ambulatoryjnej opieki
specjalistycznej i ambulatoryjnych swiadczen diagnostycznych kosztochtonnych, swiadczen
zdrowotnych kontraktowanych odrebnie, swiadczen rehabilitacyjnych, swiadczen w zakresie
opieki psychiatrycznej oraz leczenia uzaleznien.

2.  Swiadczenia zdrowotne w lecznictwie stacjonarnym wykonywane sg w zakresie:
kardiologii, choréb wewnetrznych, chordb ptuc, nefrologii, onkologii klinicznej, chirurgii
naczyniowej, chirurgii ogolnej, ortopedii i traumatologii narzadu ruchu, neurochirurgii
i neurotraumatologii, okulistyki, neurologii, anestezjologii i intensywnej terapii, izby przyjec
ogolnej i urazowo-ortopedyczne;j.

3. Programy zdrowotne wykonywane sg W zakresie leczenia szpitalnego
w poszczegolnych oddziatach Szpitala.

4.  Chemioterapia prowadzona jest w warunkach ambulatoryjnych, w trybie hospitalizacji
jednodniowej i hospitalizacji.

5.  Ambulatoryjne Swiadczenia zdrowotne wykonywane sg w zakresie: neurochirurgii
i neurotraumatologii, ortopedii itraumatologii narzadu ruchu, dermatologii i wenerologii,
kardiologii, urologii, otolaryngologii, okulistyki, gruzlicy i choréb ptuc, leczenia choréb naczyn,
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onkologii, chirurgii ogélnej, neurologii, nefrologii, gastroenterologii, leczenia bdélu, zywienia
dojelitowego, choréb wewnetrznych, konsultacji anestezjologicznych.

6. Diagnostyczne s$wiadczenia kosztochtonne to badania rezonansu magnetycznego,
tomografii komputerowej i badania endoskopowe przewodu pokarmowego: gastroskopia
i kolonoskopia.

7. Swiadczenia kontraktowane odrebnie wykonywane sg w zakresie hemodializoterapii
i zywienia dojelitowego.

8. Swiadczenia opieki psychiatrycznej i leczenia uzaleznien wykonywane s3g jako:
Swiadczenia psychiatryczne ambulatoryjne dla dorostych, $wiadczenia dzienne
psychiatryczne dla dorostych, Swiadczenia psychiatryczne dla dorostych.

§ 6.

Miejsce udzielania Swiadczen zdrowotnych

Swiadczenia zdrowotne udzielane sg w kompleksie budynkéw zlokalizowanych
w Bytomiu przy ul. Aleja Legionéw 10.

§7.

Przebieg procesu udzielania swiadczen zdrowotnych

1. W WSzS nr4 w Bytomiu swiadczenia zdrowotne stacjonarne udzielane sg catodobowo
we wszystkie dni tygodnia. Poradnie dziatajg od poniedziatku do pigtku wg. ustalonego
harmonogramu.

2. Szpital udziela $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw publicznych
osobom ubezpieczonym oraz innym osobom uprawnionym do tych swiadczen na podstawie
odrebnych przepiséw nieodptatnie, za czesciowg odptatnoécig lub catkowitg odptatnoscia.

3.  Swiadczenia zdrowotne w Szpitalu udzielane sg zgodnie z przepisami ustawy
o $wiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze srodkéw publicznych i aktami powigzanymi.
4. Swiadczenia zdrowotne udzielane sg wytgcznie przez osoby wykonujgce zawody
medyczne oraz spetniajgce wymagania kwalifikacyjne oraz zdrowotne okreslone
w odrebnych przepisach.

5.  Zadne okolicznosci nie mogg stanowi¢ podstawy do odmowy udzielania $wiadczenia
zdrowotnego, jezeli osoba zgtaszajgca sie do Szpitala potrzebuje natychmiastowego
udzielenia takiego Swiadczenia, ze wzgledu na zagrozenie zycia lub zdrowia.

6. Obcokrajowcom udzielane sg $wiadczenia zdrowotne zgodnie z przepisami
o koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego UE/EFTA. W przypadku
obcokrajowcoéw z poza UE/EFTA $wiadczenia udzielane sg na podstawie indywidualnego
ubezpieczenia pacjenta z instytucjg ubezpieczajgca.

7.  Szpital prowadzi dokumentacje medyczng dotyczgcg osob korzystajgcych ze
Swiadczen zdrowotnych 2z zapewnieniem ochrony danych osobowych zawartych
w dokumentacji oraz udostepnia dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

8. W celu skorzystania z bezptatnych swiadczenh zdrowotnych nalezy przedstawi¢ dowod
ubezpieczenia, ktérym jest kazdy dokument potwierdzajacy uprawnienia do swiadczen opieki
zdrowotne.

9. W przypadku braku miejsc, wzgledow epidemicznych, pacjenci kierowani sg do innych
placowek lecznictwa stacjonarnego, badz jesli jest to mozliwe ze wzgledu na stan zdrowia,
wpisywani sg na liste oczekujgcych na udzielenie swiadczenia.

10. Liste oczekujgcych prowadzi sie w sposdb zapewniajgcy poszanowanie zasady
sprawiedliwego, rownego, niedyskryminujgcego i przejrzystego dostepu do swiadczeh oraz
zgodnie z kryteriami okreslonymi w odrebnych przepisach.

11. Swiadczenia stacjonarne:
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1)
2)

3)

5)

6)

7

12.

1)
2)
3)

4)

1)

Pacjenci sg hospitalizowani w ramach funkcjonujgcych oddziatéw szpitalnych;

Szpital zapewnia przyjetym pacjentom:

a) sSwiadczenia zdrowotne,

b) srodki farmaceutyczne i materiaty medyczne,

c) pomieszczenie i wyzywienie odpowiednie do stanu zdrowia,

d) transport sanitarny na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

Pacjenci przyjmowani sg w Szpitalu w trybie nagtym i planowym;

Przyjecie w trybie planowym ze skierowaniem do leczenia szpitalnego odbywa

sie w ramach oddziatow;

Przyjecia pacjentéw w trybie nagtym odbywajg sie catodobowo w Izbie Przyje¢ Ogolnej

lub I1zbie Przyje¢ Urazowo-Ortopedycznej Szpitala;

O przyjeciu do Szpitala decyduje lekarz dyzurny Izby Przyje¢ Ogolnej lub Izby Przyjeé

Urazowo-Ortopedycznej lub wyznaczony przez kierownika, lekarza oddziatu

szpitalnego, po zapoznaniu sie ze stanem zdrowia i uzyskaniu zgody tej osoby lub

przedstawiciela ustawowego albo opiekuna faktycznego, chyba ze na mocy odrebnych
przepiséw mozliwe jest przyjecie do Szpitala bez wyrazenia zgody;

Wypisanie ze Szpitala nastepuje:

a) gdy stan zdrowia pacjenta nie wymaga dalszego leczenia w Szpitalu,

b) na Zzadanie pacjenta lub jego przedstawiciela ustawowego: po zlozeniu
odpowiedniego oswiadczenia (w przypadku jego braku lekarz musi sporzadzi¢
adnotacje w dokumentacji medycznej), osoba wystepujgca o wypisanie ze Szpitala
na wtasne zadanie jest informowana przez lekarza o mozliwych nastepstwach
zwigzanych z zaprzestaniem leczenia w Szpitalu,

c) gdy pacjent w sposbéb razgcy narusza porzadek lub przebieg procesu udzielania
Swiadczeh zdrowotnych, a nie zachodzi obawa, ze odmowa lub zaprzestanie
udzielania swiadczenia moze spowodowaé bezposrednie niebezpieczenstwo dla
jego zycia lub zdrowia albo zycia lub zdrowia innych oséb,

d) w razie pogorszenia sie stanu zdrowia chorego powodujgcego zagrozenie zycia lub
w razie jego $mierci, Szpital jest zobowigzany niezwtocznie zawiadomi¢ wskazang
przez pacjenta osobe lub instytucje, przedstawiciela ustawowego.

Swiadczenia ambulatoryjne:

Swiadczenia zdrowotne z zakresu ambulatoryjnego lecznictwa specjalistycznego

udzielane sg w ramach funkcjonujgcych poradni oraz pracowni specjalistycznych;

Rejestracja do lekarza specjalisty odbywa sie: osobiscie, telefonicznie, droga

elektroniczng lub za posrednictwem innej osoby;

Skierowania nie wymagajg pacjenci zgtaszajacy sie do Szpitala na podstawie

odrebnych norm prawnych;

Udzielanie specjalistycznych sSwiadczen ambulatoryjnych odbywa sie zgodnie

z harmonogramem pracy ustalonym dla poradni specjalistycznych.

§8.

Organizacja i zadania
poszczegdlnych komoérek organizacyjnych, zaktady lecznicze podmiotu
oraz warunki wspoétdziatania tych komérek

Dzialy i samodzielne stanowiska podlegte Dyrektorowi (DN):

Dziat Kadr (NK). Do zadan Dziatu nalezy prowadzenie polityki personalnej Szpitala
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, prowadzenie dokumentacji pracowniczej,
socjalnej, archiwalnej, opracowanie regulaminu pracy, wynagrodzenia, swiadczen
socjalnych, stata wspotpraca z kancelarig prawng swiadczacg ustugi na rzecz Szpitala
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2)

3)

4)

w zakresie spraw pracowniczych a w szczegolnosci: przygotowywanie stosowne;j
dokumentacji, gromadzenie oraz przekazywanie zgadanych informacji oraz wyjasnien,
czuwanie nad terminowoscig spraw zatatwianych przez Kancelarie Prawng, biezgcy
nadzér nad sprawami procesowymi prowadzonymi przez kancelarie w ramach
zastepstwa procesowego, sprawdzanie wystawianych faktur pod wzgledem
merytorycznym oraz ich opisywanie;

Inspektor ds. Obronnych i Rezerw, Inspektor ds. dzialan antykorupcyjnych

(NOR). Zadania Inspektora:

a) planowanie przedsiewzie¢ w sprawach obronnych na okres pokoju, w warunkach
zewnetrznego zagrozenia panstwa i w czasie wojny, we wspoétpracy z administracjg
publiczng i podmiotami realizujgcymi zadania na rzecz WSzS Nr 4,

b) okreslenie zadan do realizacji przez wewnetrzne komorki organizacyjne w zakresie
obronnosci na okres zagrozenia i wojny, sytuacji kryzysowych oraz nadzér nad ich
realizacja,

c) opracowanie i aktualizacja planu przygotowania i wykorzystania WSzS Nr 4 na
potrzeby obronne panstwa,

d) realizacja czynnoéci zwigzanych z reklamowaniem personelu szpitala od
obowigzku petnienie czynnej stuzby wojskowej w czasie mobilizacji i w czasie
wojny,

e) organizowanie szkoleh oraz sporzadzanie i aktualizowanie dokumentacji
w zakresie spraw obronnych,

f) uczestniczenie w ¢wiczeniach oraz szkoleniach obronnych organizowanych przez
organy administracji rzgdowej, samorzgdowej i sit zbrojnych,

g) zapewnienie wilasciwego opracowania, ewidencjonowania i przechowywania
dokumentacji o charakterze planistyczno — obronnym,

h) prowadzenie spraw zwigzanych z przeciwdziataniem korupcji oraz prowadzeniem
profilaktyki antykorupcyjnej w WSzS Nr 4.

Inspektor BHP (NBHP).

Zadania Inspektora:

a) systematyczna kontrola warunkdéw pracy oraz przestrzegania przez pracownikow
zasad i przepisow BHP,

b) dokonywanie okresowych ocen stanu BHP w Szpitalu,

c) przedktadanie Dyrektorowi Szpitala informacji o stanie BHP wraz z wnioskami
zmierzajgcymi do usuwania wystepujgcych zagrozen,

d) udziat w opracowywaniu wewnetrznych zarzgdzen, regulamindw i instrukciji
ogolnych dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy oraz opiniowanie instrukcji
dotyczgcych BHP na poszczegdlnych stanowiskach pracy,

e) wspoldziatanie z lekarzem zaktadowym w zakresie stanu zdrowotnosci zatogi
oraz prowadzenia dziatalnosci profilaktycznej w tym zakresie,

f) szkolenie wstepne z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,

g) badanie przyczyn i okolicznosci wypadkéw przy pracy oraz zachorowan na choroby
zawodowe oraz ich dokumentowanie.

Inspektor Ochrony Danych (NIOD).

Do zadan Inspektora nalezy:

a) pemienie funkcji Inspektora Ochrony Danych,

b) nadzér nad przestrzeganiem przez Szpital norm prawa dotyczacych ochrony
danych osobowych, w tym Rozporzgdzenia Parlamentu i Rady UE 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
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5)

c)

d)

danych, ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz
uregulowan wewnetrznych Szpitala lub podmiotu przetwarzajgcego w dziedzinie
ochrony danych osobowych,

opracowywanie oraz aktualizacja polityk ochrony i procedur przetwarzania danych
osobowych,

opiniowanie klauzul, uméw, regulaminéw lub innych dokumentéw w zakresie
zgodnosci z przepisami o ochronie danych osobowych.

Petnomocnik ds. Akredytaciji i Jakosci (NKJ).
Do zadan Petnomocnika nalezy:

a)
b)

c)
d)

e)

k)

1)

realizacja procesu uzyskania i utrzymania standardow jakosci ISO,

wdrozenie i utrzymanie standardow akredytacyjnych Centrum Monitorowania
Jakosci w Krakowie,

opracowanie harmonogramu dziatan wdrozeniowych,

przeprowadzanie audytéw na Oddziatach Szpitalnych i w Komoérkach
Organizacyjnych majacych wplyw na podnoszenie jakoéci i bezpieczenstwa
pacjenta,

opracowywanie raportu z przeprowadzanych audytow z wytycznymi w celu
dostosowania Szpitala do standardow CMJ,

biezgca aktualizacja i weryfikacja istniejagcych w szpitalu procedur i instrukcji
zgodnie z wytycznymi CMJ, weryfikacja dokumentacji medycznej oraz SOP - 6w,
aktualizacja sktadu zespotow i komitetow funkcjonujgcych w Szpitalu,

analiza satysfakcji pacjentdéw na podstawie zebranych ankiet,

spotkania z przewodniczgcymi komitetow i zespotéw funkcjonujgcych w Szpitalu
w celu omowienia wytycznych i harmonogramu wdrozenia,

archiwizowanie, analiza i monitorowanie analiz medycznych tj. analiz
nieplanowanych, powtérnych hospitalizacji, analiz przyczyn przedtuzonego pobytu
pacjentéw, analiz reanimacji, analiz reoperacji, kart analizy zgonu w trakcie
hospitalizacji, kart rejestracji zdarzenia niepozgdanego, przebieg i skutki
znieczulen,

wdrozenie i ujednolicenie dokumentacji dotyczgcej zgdd pacjentéw we wszystkich
Oddziatach Szpitala.

Sekcja Zapewnienia Jakosci

Do zadan sekcji nalezy:

a) organizacja dziatan zwigzanych z realizacjg wdrozonego systemu zarzgdzania
jakoscig w Szpitalu oraz innych standardéw jako$ciowych,

b) promowanie wspoétudziatlu wszystkich pracownikédw w dziataniu na rzecz
poprawy jakosci w Szpitalu,

C) organizacja i planowanie dziatan zwigzanych z obszarem systemu zarzadzania
jakoscig oraz innymi procesami dotyczgcymi jakosci,

d) wspotpraca ze stronami zewnetrznymi w sprawach dotyczacych systemu
zarzadzania jakoscia,

e) organizowanie procesu certyfikacji,

f) organizowanie audytow komorek szpitalnych w zakresie przestrzegania zasad
systemow jakosci i wymagan systemowych dotyczacych jakosci (merytorycznej
i niemerytorycznej) w podmiotach medycznych,

g) tworzenie i ustalanie procedur, zwigzanych z funkcjonowaniem systemu
zarzadzania jakoscig oraz misjg, politykg jakosci, standardami i instrukcjami
oraz wymaganiami prawnymi stawianymi wobec Szpitala,

h) ustalanie zakresu i propozycji zmian procedur systemowych oraz dokumentacji
operacyjnej,
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6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

i) pomoc w pracach poszczegodlnych liderow procesow, zespotow tematycznych i
audytoréw wewnetrznych,

j) organizowanie obszaru systematycznego prowadzenia analiz klinicznych,

k) prowadzenie systematycznej analizy satysfakcji pacjenta i personelu,

[) organizowanie pracy grupie audytoréw wewnetrznych,

1) organizowanie i zarzadzanie programami i planami audytéw wewnetrznych,

m) inicjowanie i nadzorowanie terminowos$ci realizacji dziatan korygujgcych po
przeglgdach, audytach i wynikach kontroli jakosci,

n) organizowanie lub prowadzenie szkolen dla pracownikow w zakresie
wprowadzanych procedur i instrukcji systemowych oraz rozwigzan
jakosciowych,

0) rozwdj i ciggte doskonalenie wdrozonego w Szpitalu systemu zarzgdzania
jakoscia.

Kancelaria Gitowna (NKG). Zadania kancelarii to: przyjmowanie i wysytanie
korespondencji zwyktej i specjalnej, rozdzielanie i przekazywanie korespondencii,
obstuga Sekretariatu Dyrektora. Okresowa aktualizacja Instrukcji Kancelaryjnej.
Prowadzenie rejestru petnomocnictw udzielonych przez Dyrektora Szpitala.

Kapelan Szpitalny (NKS). Kapelan Szpitalny realizuje zadania zwigzane

z zaspokajaniem potrzeb duchowych pacjentow Szpitala. Obecnos¢ Kapelana

w Szpitalu okresla:

a) Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej, art. 53,

b) Ustawa z dnia 17 maja 1989 r. o stosunku Panstwa do Koéciota Katolickiego
w Rzeczpospolitej Polskiej (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 1347),

c) Konkordat miedzy Stolicg Apostolskg a Rzeczpospolita Polskg z dnia 28 lipca
1993 r. (Dz.U 1998, nr 51, poz. 318).

Rzecznik Prasowy (NRP). Rzecznik Prasowy odpowiada za komunikacje z mediami.
Dbanie o dobre imie Szpitala. Zamieszczanie artykutéw na Facebook.

Inspektor ds. Przeciwpozarowych (NPPOZ). Do =zadan Inspektora nalezy
prowadzenie wszystkich spraw z zakresu bezpieczenstwa przeciwpozarowego
wynikajgcych z przepisow prawa.

Inspektor Ochrony Radiologicznej (NRAD). Inspektor petni nadzor nad ochrong
radiologiczng personelu i pacjentow na podstawie Ustawy z 29 listopada 2000 r. Prawo
atomowe;

Koordynator ds. podmiotéw swiadczacych ustugi outsourcingu (NKO). Do zadan
Koordynatora nalezy koordynowanie realizacji ustugi prania bielizny szpitalnej,
utrzymania czystosci powierzchni wewnetrznych budynkéw Szpitalnych oraz ustugi
zywienia pacjentow tutejszego Szpitala. Koordynator odpowiedzialny jest rowniez za
rozliczanie ustug, a takze za wytonienie nowych Wykonawcow ustug w drodze
postepowania przetargowego, zgodnie z ustawg Prawo zamdwien publicznych.

Koordynator Okotooperacyjnej Karty Kontrolnej (NKOKK).
Do zadan nalezy:
Samodzielne dokonywanie wpiséw do Okotooperacyjnej Karty Kontrolnej, na
podstawie informacji ustnych udzielanych przez pozostatych cztonkéw zespotu
operacyjnego, zgodnie z zakresem ich zadan wyznaczonych w czasie zabiegu
operacyjnego.
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13)

14)

15)

Wpisy dokonane przez Koordynatora sg potwierdzeniem realizacji poszczegdinych
wymogow weryfikacyjnych w trakcie leczenia operacyjnego, przez wskazanego
cztonka zespotu operacyjnego.

W przypadku niezgodnosci Koordynator OKK jest zobowigzany do korekty w
dokumentacji medycznej zgodnie ze stanem faktycznym.

Koordynatorem okotooperacyjnej Karty Kontrolnej jest czionek zespotu operacyjnego
(lekarz specjalista Anestezjologii i Intensywnej Terapii, lekarz w trakcie specjalizacji z
Anestezjologii i Intensywnej Terapii, pracujgcy pod nadzorem wspdinie z: Operatorem
lub asystg Operatora, Lekarzem Endoskopistg, Lekarzem Psychiatrii).

Dziat Rozliczen i Statystyki (NROZ).

Do zadan nalezy:

Planowanie i monitorowanie ustug medycznych w zakresie dziatalnosci podstawowej
Szpitala, przygotowanie ofert do zakontraktowania swiadczen medycznych
z Narodowym Funduszem Zdrowia oraz prowadzenie sprawozdawczosci i rozliczania
z realizacji kontraktu z NFZ, Ministerstwem Zdrowia, sporzgadzanie sprawozdan,
zestawien i opracowan statystycznych dotyczgcych dziatalno$ci medycznej Szpitala,
ewidencjonowanie dokumentacji przyjmowanej do archiwum, nadzorowanie
i udostepnianie dokumentacji archiwalnej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,
zlecanie oraz nadzorowanie ustugi niszczenia dokumentacji medycznej i niemedycznej,
aktualizacja oraz wnioskowanie o zakup drukéw medycznych.

Sekretarki medyczne. Sekretarki medyczne pracujg w Oddziatach i innych komorkach
medycznych. Podlegajg posrednio kierownikom oddziatdbw/komérek Szpitala.
Wszystkie sekretarki medyczne podlegajg bezposrednio pod Kierownika Dziatu
Rozliczen i Statystyki.

Dziat Marketingu i Pozyskiwania Funduszy (NM)

Do zadan dziatu nalezy:

a) pozyskiwanie funduszy ze zrodet zewnetrznych na modernizacje/zmiane
infrastruktury oraz zakup wyposazenia w formie darowizn, uméw sponsoringu,

b) dziatania marketingowe, promocja Szpitala, dbanie o wizerunek, promowania oferty
handlowe;j i strategii budowania relacji miedzy firmg a odbiorca,

c) pozyskiwanie kontrahentéw na ustugi medyczne,

d) prowadzenie i nadzér nad umowami na swiadczenia medyczne,

e) prowadzenie Centralnego Rejestru Umdw, ich udostepnianie i archiwizowanie,

f) aktualizacja cennikow sSwiadczen zdrowotnych, cennikéw kopii udostepnianie
dokumentacji medycznej, cennika optaty za przechowywanie zwiok powyzej 72
godzin,

g) biezaca obstuga strony wewnetrznej Szpitala — intranet oraz zewnetrznej strony
internetoweyj,

h) zamieszczanie artykutdw na stronie internetowej Szpitala.

Petnomocnik Dyrektora ds. Kontroli Zarzadczej i Wewnetrznej (NKZ)

Do zadan petnomocnika, z uwzglednieniem wymagan ustawy z dnia 27 sierpnia 2009

r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1270 z pdzn. zm.) oraz wytycznych

zawartych w ,Standardach kontroli zarzgdczej dla sektora finanséw publicznych”

opracowanych przez Ministra Finanséw, nalezy:

a) koordynowanie i monitorowanie systemu kontroli zarzgdczej zgodnie z przepisami
prawa, celami i zadaniami jednostki, w tym wspieranie Dyrektora w procesie
sktadania o$wiadczenia o stanie kontroli zarzgdczej,
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16)

b)

f)

9)

h)

)

k)

opracowywanie, wdrazanie i aktualizacja rozwigzan, procedur oraz mechanizméw
kontroli zarzadczej i wewnetrznej, zapewniajacych zgodnos$¢ dziatan Szpitala z
obowigzujgcymi regulacjami, w tym prowadzenie rocznego planu kontroli
wewnetrznej,

organizowanie i przeprowadzanie kontroli wewnetrznych, opracowywanie
sprawozdan i analiz pokontrolnych, monitorowanie kontroli zewnetrznych oraz
realizacji zalecen pokontrolnych, a takze udziat w kontrolach zewnetrznych z
upowaznienia Dyrektora,

identyfikacja, analiza, ocena oraz monitoring ryzyk, opracowywanie i nadzér nad
realizacjg dziatan zaradczych, a takze wspodipraca przy wyznaczaniu i
monitorowaniu celéw i zadan Szpitala,

prowadzenie oceny kontroli zarzgdczej wsréd pracownikow, analiza wynikow oraz
rekomendowanie dziatan usprawniajgcych, a takze koordynowanie procesu
samooceny systemu,

promowanie postaw etycznych i kultury organizacyjnej, wspottworzenie zasad etyki
oraz organizacja szkolen z zakresu kontroli zarzadczej, etyki i zarzgdzania
ryzykiem,

monitorowanie przestrzegania procedur, instrukcji i wytycznych, a takze
mechanizmow kontrolnych dotyczgcych dostepu do informacji, ochrony zasobow,
autoryzacji dziatan i segregacji obowigzkéw,

ustalanie przyczyn i skutkbw nieprawidtowosci, identyfikowanie oséb
odpowiedzialnych oraz dostarczanie Dyrekcji informacji, ocen i wnioskéw
dotyczgcych stanu kontroli i proponowanych dziatan korygujgcych,

wspotpraca z komérkami organizacyjnymi Szpitala w zakresie sprawozdawczo$ci,
raportowania, przeptywu informacji i zapewnienia jakosci zarzgdzania,
sporzadzanie zestawien, analiz, raportow, rekomendacji i innej dokumentacji
dotyczacej kontroli zarzadczej i wewnetrznej, w tym rejestréw ryzyk, protokotow
oraz planéw i oswiadczen,

realizacja innych zadan zleconych przez Dyrektora Szpitala w zakresie
funkcjonowania kontroli zarzadczej i wewnetrznej, zgodnie z wytycznymi Marszatka
Wojewddztwa Slgskiego oraz wtasciwych instytucji nadzoru i kontroli.

Centrum Zdrowia Psychicznego (NCZP) w sktad ktérego wchodza:

a)

b)

c)

d)

f)

Oddziat Psychiatryczny Catodobowy (OPSY). Zadania Oddziatu Psychiatrii:
diagnostyka i terapia pacjentdw hospitalizowanych w oddziale w zakresie
psychiatrycznym oraz schorzen towarzyszgcych;

Psychiatryczny Oddziat Dzienny (OPDZ). Do zadan Oddziatu nalezy udzielanie
Swiadczen zdrowotnych w zakresie leczenia chorob psychicznych w systemie
dziennym.

Poradnia Zdrowia Psychicznego (PZPS). Swiadczy ustugi z zakresu:

- porad lekarskich — diagnostycznych, terapeutycznych, kontrolnych,

- porad i sesji psychologicznych,

- diagnoz i konsultacji psychiatrycznych,

- psychoterapii indywidualnych i grupowych.

Zespot Leczenia srodowiskowego (domowego) (ZLS). Zakres dziatan obejmuje
leczenie chordb psychiatrycznych w warunkach domowych.

Punkty Zgtoszeniowo-Koordynacyjne, ktorych dziatalnos¢ obejmuje obstuge
zgtaszajacych sie do CZP pacjentéw i koordynacje opieki nad nimi.

Dziat Przyje¢ Centrum Zdrowia Psychicznego zajmujgcg sie catodobowag
konsultacja przypadkow pilnych oraz procesem przyjmowania do Oddziatu
Psychiatrycznego Catodobowego
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2.

Regulamin Organizacyjny CZP stanowi Zatacznik nr 7 do Regulaminu
Organizacyjnego WSS nr 4 w Bytomiu.

Dziaty, samodzielne stanowiska, jednostki i komérki organizacyjne zaktadow

leczniczych podlegte Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa (DL):

2.1.

Oddziaty szpitalne.

Oddziaty pracujg w systemie 24-godzinnym. Lekarze wszystkich Oddziatéw w razie potrzeby
konsultujg pacjentow Izby Przyje¢ Ogdlnej i lzby Przyje¢ Urazowo-Ortopedycznej oraz
pacjentéw hospitalizowanych w innych Oddziatach. Oddziaty szpitalne, Zaktad Radiologii i
Diagnostyki Obrazowej oraz Zabiegowej, Zakfad Diagnostyki Laboratoryjnej posiadajg
miejsca akredytacyjne do specjalizacji, stazy kierunkowych i stazy podyplomowych lekarzy.

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7

8)

9)

10)

11)
12)

13)

14)

Oddziat Kardiologii (OKAR). Do zadan Oddziatu nalezy udzielanie $wiadczen
szpitalnych z zakresu kompleksowej diagnostyki i leczenia choréb uktadu sercowo-
naczyniowego;

Pododdzial Intensywnej Opieki Kardiologicznej (OKAR-OIOK). Pododdziat
realizuje sSwiadczenia z zakresu choréb uktadu krgzenia w tym inwazyjnego leczenia
ostrych zespotéw wiencowych;

Oddziat Choréb Wewnetrznych (OCHW). Oddziat prowadzi kompleksowg
diagnostyke ileczenie petnego zakresu schorzen internistycznych ze szczegdinym
uwzglednieniem choréb przewodu pokarmowego i cukrzycy;

Oddziat Choréb Pluc (OCHP). Do zadan Oddziatu nalezy udzielanie swiadczen
w zakresie kompleksowej diagnostyki i leczenia schorzen uktadu oddechowego;
Oddziat Nefrologii (ONEF). Do zadan Oddziatu nalezy diagnostyka i leczenie
pacjentow ze schorzeniami nerek, uktadu moczowego z nadci$nieniem tetniczym,
zaktadanie dostepdéw naczyniowych do dializ, przeprowadzanie badan kwalifikujgcych
do przeszczepu nerek;

Oddziat Onkologii Klinicznej (OONK). W Oddziale leczeni sg chorzy z chorobami
nowotworowymi oraz chorobami rozrostowymi uktadu chtonnego;

Oddziat Chirurgii Naczyniowej i Ogélnej (OCHN). Do zadan Oddziatu nalezy
udzielanie swiadczen z zakresu chirurgii naczyniowej;

Oddziat Chirurgii Ogoélnej (OCHO). Do zadan Oddziatu nalezy udzielanie swiadczen
z zakresu chirurgii ogodlnej oraz diagnostyka i leczenie zabiegowe schorzen, wad
wrodzonych, urazéw uktadu moczowo-piciowego;

Oddziat Ortopedyczno - Urazowy (OORT). Do zadan Oddziatu nalezy udzielanie
Swiadczeh szpitalnych w zakresie schorzen i urazéw uktadu ruchu. Oddziat realizuje
Swiadczenia z zakresu wczesnej rehabilitacji przytézkowej;

Oddziat Neurochirurgii i Neurotraumatologii (ONCH). Do zadan Oddziatu nalezy
udzielanie Swiadczen szpitalnych w zakresie schorzen i urazow centralnego
I obwodowego uktadu nerwowego oraz kregostupa;

Oddziat Okulistyki (OOKU). Zadaniem Oddziatu jest diagnostyka i leczenie pacjentow
w zakresie schorzen i urazéw narzgdu wzroku;

Oddziat Neurologii (ONEU). Do zadah Oddzialu nalezy udzielanie swiadczen
szpitalnych w zakresie chordb uktadu nerwowego;

Pododdziat Udarowy (ON-UD). Zadaniem Pododdziatu jest udzielanie swiadczen
pacjentom ze schorzeniami uktadu nerwowego oraz intensywny nadzor neurologiczny
nad pacjentami z udarem moézgu. Pododdziat realizuje Swiadczenia z zakresu
wczesnej rehabilitacji poudarowej;

Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii (OAIT). Lekarze Oddziatu konsultujg
i prowadzg znieczulenie pacjentéw do zabiegéw operacyjnych, diagnostycznych,
leczniczych, leczg pacjentdw z niewydolnosciami: uktadu oddechowego, krgzenia,
wielonarzgdowymi;
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2.2. Pozostate medyczne komorki organizacyjne:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Ambulatoryjna Opieka Zdrowotna - realizowana jest poprzez zespét poradni

specjalistycznych, gabinetow, pracowni oraz zakfadow udzielajacych s$wiadczen

zdrowotnych w zakresie ambulatoryjnej opieki specjalistycznej takich jak:

a) udzielanie indywidualnych porad, konsultacji, zabiegéw diagnostycznych
i leczniczych,

b) prowadzenie oswiaty zdrowotnej i dziatalnosci profilaktyczno — leczniczej,

c) wnioskowanie zaopatrzenia w srodki pomocnicze i przedmioty ortopedyczne,

d) orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia;

W ramach Ambulatoryjnej Opieki Zdrowotnej funkcjonuje Call Center realizujgce
rejestracje telefoniczng wizyt w poradniach.

Izba Przyje¢ Ogdlna (IPO). Izba Przyje¢ Ogdlna dziata w systemie 24 godzinnym.
Udziela swiadczen: osobom zgtaszajgcym sie samodzielnie lub przywiezionym przez
zespot pomocy doraznej ze skierowaniem do szpitala lub bez, w przypadkach nagtych
zachorowan, zatru¢, stanodw ostrych, wypadkéw w przypadkach pogorszenia stanu
zdrowia skutkujgcego zagrozeniem zycia;

Izba Przyjeé¢ Urazowo-Ortopedyczna (IPUO). Izba Przyje¢ Urazowo-Ortopedyczna
dziata w systemie 24 godzinnym. Udziela $wiadczen: osobom zgtaszajgcym sie
samodzielnie lub przywiezionym przez zespdt pomocy doraznej ze skierowaniem
do szpitala lub bez, w przypadkach nagtych stanow ostrych, wypadkoéw w przypadkach
pogorszenia stanu zdrowia skutkujgcego zagrozeniem zycia;

Ambulatorium Ogélne. Wspodipracujac scisle z I1zbg Przyje¢ Ogoélng i Izbg Przyjec
Urazowo-Ortopedyczng catodobowo udziela pomocy doraznej zgtaszajgcym sie
pacjentom niezakwalifikowanym do hospitalizacji poprzez badania lekarskie, dorazng
opieke pielegniarska, wykonywanie badan laboratoryjnych, konsultacje specjalistyczne,
podanie lekéw, wykonanie drobnych zabiegéw, Swiadczenia z zakresu nocnej i
Swigtecznej opieki zdrowotnej;

Stacja Dializ (SD). W Stacji leczeni sg chorzy z ostrg i przewlekig niewydolnosci
nerek. Stacja dziata w systemie 24 - godzinnym w kazdy dzien tygodnia;

Apteka Szpitalna (APT). Do zadan Apteki nalezy zaopatrywanie szpitala w produkty
lecznicze, wyroby medyczne oraz srodki biobdjcze, wykonywanie dziennych dawek
lekéw onkologicznych w Pracowni Leku Cytotoksycznego. Nadzér nad gospodarkg
lekami. Uzgadnianie wartosciowe i ilosciowe z Apteczkami na Oddziatach Szpitala;
Centralny Blok Operacyjny (CBO). Na CBO wykonywane sg zabiegi operacyjne.
Dziata w systemie 24-godzinnym wedtug tygodniowego harmonogramu sporzgdzanego
przez Kierownika Oddziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii. Organizacjg pracy
bloku operacyjnego zarzadza Pielegniarka Oddziatowa. Odpowiada za utrzymanie
w statej gotowosci personelu, narzedzi, lekow, bielizny operacyjnej, czystosci oraz
Prowadzenie Ksiegi Bloku Operacyjnego;

Zaktad Diagnostyki Laboratoryjnej (ZDL). Zaktad dziata w systemie 24 - godzinnym
i wykonuje Swiadczenia opieki zdrowotnej z zakresu diagnostyki laboratoryjnej
w ramach nastepujgcych pracowni:

a) Pracownia Mikrobiologii,

b) Pracownia Biochemii,

c) Pracownia Elektrolitéw,

d) Pracownia Hematologii,

e) Pracownia Badan Podstawowych,

f) Pracownia Elektroforezy,

g) Pracownia Serologii i Grup Krwi.

Pracownie wykonujg badania m.in. z zakresu analityki ogélnej, badania biochemiczne
krwi, moczu oraz innych ptynéw ustrojowych, badania morfologii krwi z réznicowaniem
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leukocytéw, leukogram, mielogram, OB., retikulocyty, badania z zakresu hemostazy,

elektroforeza biatek krwi oraz oznaczenie biatek specyficznych.

Zaktad Diagnostyki Laboratoryjnej wspoétpracuje w zaleznoéci od potrzeb z wszystkimi

medycznymi komoérkami organizacyjnymi Szpitala w celu zapewnienia prawidtowego

funkcjonowania jednostki

Zaktad Radiologii i Diagnostyki Obrazowej oraz Zabiegowej (ZRO i ZRZ). Celem

pracy Zaktadu jest zapewnienie catodobowej dostepnos¢ do badan w ramach

pracowni:

a) Pracownia RTG Podstawowa — wykonywanie zdje¢ przeglgdowych, celowanych,
warstwowych, urografii oraz innych badan z uzyciem srodkéw cieniujgcych,

b) Pracownia Tomografii Komputerowej — wykonywanie TK: gtowy, oczodotow, kosci
skroniowych, szyi, klatki piersiowej, Srodpiersia, jamy brzusznej, miednicy
mniejszej, kregostupa, ukfadu kostno-stawowego,

c) Pracownia USG - wykonywanie USG: jamy brzusznej, miednicy mniejszej,
tarczycy, gruczotu piersiowego, przezciemigczkowe, jgder, tetnic szyjnych, tetnic
kregostupa, aorty brzusznej, tetnic biodrowych, tetnic konczyn gérnych, tetnic
konczyn dolnych, zyty konczyn gérnych i dolnych,

d) Pracownia Mammograficzna — wykonywanie badan mammograficznych,

e) Pracownia Diagnostyki i Terapii Endowaskularnej Neuroradiologii, - wykonywanie
badan radiologicznych w diagnostyce pacjentéw ze schorzeniami naczyn mdzgu,
gtowy i szyi, rdzenia kregowego i kregostupa oraz przylegtych struktur i nerwow,

f) Pracowni Hemodynamiki Serca i Terapii Endowaskularnej Naczyn Wiehcowych —
wykonywanie badan radiologicznych naczyn wiencowych, wewnagtrznaczyniowej
ultrasonografii, grafii tetnic i duzych naczyn serca,

g) Pracowni Diagnostyki i Terapii Endowaskularnej Naczyh Obwodowych —
wykonywanie badanh radiologicznych w diagnostyce pacjentéw ze schorzeniami
naczyn obwodowych,

h) Pracownia Rezonansu Magnetycznego — wykonywanie badah w procesie
diagnostycznym w neurologii, neurochirurgii w diagnostyce onkologicznej,
ortopedycznej oraz takze w okulistycznej i kardiologicznej i w wielu innych;

Pracownia Immunologii Transfuzjologicznej (PIMM) Pracownia wykonuje badania
w celu zapewnienia zgodnosci serologicznej krwi i preparatow krwiopochodnych.
Pracownia dziata w systemie 24 — godzinnym;

Bank Krwi (BK). Do zadan Banku Krwi nalezy zabezpieczenie skfadnikéw krwi
na potrzeby oddziatéw szpitalnych, nadzér na gospodarkg krwig i transportem krwi i jej
sktadnikdw w obrebie Szpitala. Dziata w systemie 24 — godzinnym;

Pracownia Endoskopii (PEND). Pracownia Endoskopii wykonuje badania
endoskopowe gornego idolnego odcinka przewodu pokarmowego dla oddziatow
szpitalnych oraz dla pacjentéw ambulatoryjnych. W Pracowni wykonuje sie badania
diagnostyczne i zabiegowe;

Pracownia EKG (PEKG). Pracownia wykonuje swiadczenia zdrowotne z zakresu
diagnostyki kardiologicznej w postaci EKG u pacjentdw hospitalizowanych
i ambulatoryjnych;

Pracownia EEG (PEEG). Pracownia wykonuje swiadczenia w zakresie czynnosciowe;j
diagnostyki uktadu nerwowego;

Pracownia Elektromiografii i Potencjatbw Wywotanych (PEPW). Pracownia
wykonuje badania, ktorych celem jest sprawdzenie czynnosci miesni i nerwdéw
obwodowych;

Pracownia Histopatologii (PHIS). Do zadan pracowni nalezy wykonywanie
srédoperacyjnych badan i biopsiji;
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Pracownia Audiometrii i Nystagmografii (PAUD) . Pracownia wykonuje badania
stuchu oraz narzgdu rownowagi przy wykorzystaniu pomiaru potencjatu rogéwkowo-
siatkéwkowego;

Pracownia Mykologii (PMYK). Prowadzi badania w dziedzinie zakazen grzybiczych
skory i paznokci;

Pracownia Nieinwazyjnych Badan Uktadu Naczyniowego (PBUN). Wykonuje
nieinwazyjne badania kardiologiczne takie jak echokardiografia, EKG, test wysitkowy,
Echokardiografia przezprzetykowa oraz 24-godzinne badanie wysitkowe metodg
Holtera;

Pracownia Badan Mikrokrazenia (PMK). Wykonuje badania ukfadu krwionosnego
w zakresie matych zytek, tetniczek i naczyn wiosowatych;

Pracownia Badan Nieinwazyjnych Serca (PBNS). Diagnostyka chorob uktadu
krazenia poprzez badanie echa serca oraz préby wysitkowe;

Pracownie diagnostyczne Oddziatu Okulistyki prowadzace szerokg diagnostyke
schorzen narzgdu wzroku:

a) Pracownia Laserowa — Okulistyczna (PLOK),

b) Pracownia Angiografii Fluoresceinowej (PANG),

c) Pracownia Komputerowego Badania Pola Widzenia (PBPW),

d) Pracownia USG Oka (PUOK),

e) Pracownia Cukrzycowo-Siatkéwkowa (PCSI),

f) Pracownia Rogéwkowa (PROG),

g) Pracownia OCT (POCT),

h) Pracownia Jaskrowa (PJAS).

Pracownia Urzadzen Wszczepialnych Serca (PUWS). Wykonuje procedury implantacji
stymulatorow serca, stymulatorow serca z funkcjg resynchronizacji (CRT-P),
kardiowerterow-defibrylatoréow, kardiowerteréw-defibrylatorow funkcjg resynchronizacii
(CRT-P).

Pracownia Elektrofizjologii (PE). Wykonuje badania elektrofizjologiczne i ablacje
zaburzen rytmu serca.

Pracownia Endoskopii Urologicznej (PENU). Wykonuje Swiadczenia diagnostyczne
w obrebie cewki moczowej, stercza oraz pecherza moczowego;

Poradnia Medycyny Pracy (PMPR). W Poradni wykonuje sie badania profilaktyczne
pracownikéw Szpitala:

a) badania wstepne,

b) badania okresowe,

c) badania kontrolne,

d) orzekanie zdolnosci do pracy.

Szpital udziela specjalistycznych $wiadczenn medycznych w ramach Ambulatoryjnej
Opieki Zdrowotnej w nastepujacych komorkach organizacyjnych Zaktadu Leczniczego
Ambulatoryjna Opieka Zdrowotna:

Poradnia Neurochirurgiczna (PNCH). Udziela porad i konsultacji specjalistycznych,
zaopatruje rany i urazy gtowy, prowadzi diagnostyke i leczenie bdolu pod postacig
dyskopatii dotyczacych wszystkich odcinkow kregostupa, leczenie choréb zapalnych
OUN, ustalanie wskazan do leczenia szpitalnego, kontynuacja leczenia po
zakonczonej hospitalizacji i po zabiegach operacyjnych, diagnostyka i leczenie chorob
nowotworowych OUN;

Wspotpracuje z Zaktadem Diagnostyki Laboratoryjnej oraz Zaktadem Radiologii
i Diagnostyki Obrazowej oraz Pracowniami Szpitala (m.in. USG, EEG, RTG, TK);
Poradnia Urazowo-Ortopedyczna (PORT). Zajmuje sie:

a) leczeniem ambulatoryjnym obrazen uktadu kostno — stawowego,

b) leczeniem po zabiegach operacyjnych (w tym po zabiegach onkologicznych),
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c) leczeniem opatrunkowym,

d) zaktadaniem i zdejmowaniem opatrunkéw gipsowych,

e) wykonywaniem drobnych zabiegéw (zdejmowanie szwdw, punkcje stawowe,
dostawowe podawanie lekéw).

Wspotpracuje z Oddziatami oraz Zaktadem Radiologii i Diagnostyki Obrazowej
i Zabiegowej w celu zapewnienia sprawnego i efektywnego funkcjonowania podmiotu
pod wzgledem diagnostyczno - leczniczym.

Poradnia Kardiologiczna (PKAR). Zajmuje sie diagnostyka i leczeniem chordb uktadu

kragzenia, a w szczegolnosci:

a) rozpoznaniem, leczeniem ibadaniem choréb ukfadu sercowo - naczyniowego,
choréb niedokrwiennych serca, nadcisnienie tetnicze, niewydolnosé krgzenia, wady
zastawek,

b) udzieleniem konsultacji w zakresie schorzen kardiologicznych.

Wspotpracujgc z Pracowniami oraz Oddziatami Szpitala poradnia oferuje peten zakres
nieinwazyjnej diagnostyki kardiologicznej:

a) EKG spoczynkowe,

b) EKG wysitkowe,

c) Echokardiografia,

d) Holter EKG i cisnieniowy.

Poradnia Urologiczna (PURO). Prowadzi leczenie i diagnostyke pacjentéw ze
schorzeniami uktadu moczowego: w zakresach:

a) leczenie standéw zapalnych drég moczowych,

b) leczenie schorzen prostaty,

c) leczenie nowotworéw drog moczowych,

d) leczenie nietrzymania moczu oraz schorzeh neurogennych pecherza,

e) leczenie kamicy drég moczowych.

Wspétpracujac z Pracowniami, Oddziatami oraz Zaktadem Diagnostyki Laboratoryjne;j
poradnia oferuje dodatkowe badania diagnostyczne:

a) urografia,

b) USG,

c) TKjamy brzusznej,

d) badania laboratoryjne,

€) oznaczenia markerow nowotworowych,

f) badania histopatologiczne.

Poradnia Otorynolaryngologiczna (POTO). Udziela porad i konsultacji
specjalistycznych

w zakresie choréb gornych drég oddechowych (nosa, gardta i krtani) oraz uszu, ustala
wskazania do leczenia szpitalnego, kontynuacji leczenia po zakonczonej hospitalizaciji,
kontynuacji leczenia po zabiegach operacyjnych. Prowadzi diagnostyke, leczenie
i rehabilitacje uszkodzen stuchu, diagnostyke i leczenie schorzen alergicznych.

Wspotpracujgc z Oddziatami i Pracowniami Szpitalnymi, Zaktadem Radiologii oraz

Zaktadem Diagnostyki Laboratoryjnej zajmuje sie:

a) wykonywaniem badan audiometrycznych, tympanometrycznych, BERA,

b) wykonywaniem badan bakteriologicznych i mykologicznych - wymazy z nosa
i gardia,

c) wykonywaniem testow skornych, diagnostyka RTG.

Poradnia Okulistyczna (POKU). Przy wspétpracy z pracowniami diagnostycznymi

Oddziatu Okulistyki prowadzi dziatania diagnostyczno-lecznicze w zakresie leczenia

szerokiego wachlarza chordb i zaburzen w obrebie oka:

a) zapewnienia ambulatoryjnych swiadczeh medycznych w stanach nagtych,
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b) ustalania wskazan do leczenia szpitalnego,

c) kontynuacji leczenia po zakonczonej hospitalizacji i zabiegach operacyjnych,

d) diagnostyki i leczenia jaskry, diagnostyki neurookulistyczne;j.

Poradnia Choréb Ptuc (PCHP). Zajmuje sie profilaktykg, rozpoznawaniem i leczeniem
choréb ptuc w trybie ambulatoryjnym. Wspétpracuje z Oddziatami, Pracowniami oraz
Zaktadem Radiologii i Diagnostyki Laboratoryjnej. Wykonuje badania diagnostyczne,
przygotowuje pacjentéw do zabiegow, kieruje do planowego leczenia szpitalnego,
konsultuje w okresie przed i poszpitalnym.

Poradnia Choréb Naczyn (PCHN). Zajmuje sie diagnostykg i leczeniem choréb
zakrzepowo-zatorowych, terapig niewydolnosci zylnej i jej powiktan m.in. zylakéw
podudzi. Wykonuje badania USG Doppler naczyh krwionosnych. Leczone schorzenia:
a) choroby tetnic (miazdzyca),

b) choroby zyt (zylaki konczyn dolnych),

c) stopa cukrzycowa,

d) obrzek limfatyczny,

e) diagnostyka i leczenie pacjentéw ze schorzeniami naczyn tetniczych i zylnych.

Scisle wspdtpracuje z Oddziatami i Pracowniami Szpitala.

Poradnia Onkologiczna (PONK). Zapewnia kompleksowg opieke nad pacjentami

z podejrzeniem nowotworu lub zdiagnozowang chorobg nowotworowg. W Poradni

Onkologicznej prowadzone sg konsultacje u osdb zaréwno z podejrzeniem procesu

nowotworowego, jak i juz rozpoznang chorobg:

a) planowanie niezbednych badan,

b) zabiegi diagnostyczne (biopsje) i mate zabiegi chirurgiczne,

c) kwalifikacja do operaciji i do leczenia onkologicznego (chemioterapia, radioterapia,
hormonoterapia),

d) prowadzenie leczenia w trybie ambulatoryjnym,

e) badania kontrolne u chorych po zakonczeniu terapii przeciwnowotworowe;.

Wspétpracuje z Oddziatami oraz Zaktadem Radiologii i Diagnostyki Obrazowej

i Zabiegowej w celu zapewnienia sprawnego i efektywnego funkcjonowania podmiotu

pod wzgledem diagnostyczno — leczniczym.

Poradnia Chirurgiczna (PCHI). Przedmiotem dziatania jest:

a) kompleksowa diagnostyka ileczenie chordb przewodu pokarmowego (zotadka,
jelita grubego, choréb odbytu),

b) kompleksowa diagnostyka choréb naczyniowych (zylaki konczyn dolnych,
niedokrwienie konczyn) z diagnostykg USG doppler duplex,

c) profilaktyka choréb nowotworowych,

d) usuwanie zmian skornych,

e) chirurgia ptytki paznokciowej (wzrastajace paznokcie),

f) leczenie przewlektych ran i owrzodzen.

Poradnia Chirurgii Naczyniowej (PNAC). Zajmuje sie ambulatoryjnym leczeniem

miazdzycy tetnic obwodowych i tetnic szyjnych, leczeniem tetniakéw aorty brzusznej i

piersiowej oraz tetnic trzewnych, a takze kwalifikacjg do operacji naczyniowych.

Zajmuje sie rowniez zakrzepowym zapaleniem zyt i zylakami. Kwalifikuje pacjentéw

leczenia w Oddziale. Wspotpracuje z Oddziatami, Pracowniami oraz Zaktadem

Radiologii.

Poradnia Neurologiczna (PNEU). Przyjmuje pacjentow z chorobami uktadu

nerwowego oraz prowadzi diagnostyke ileczenie bolow i zawrotow gtowy, choroby

Alzheimera, Parkinsona a takze:

a) nerwic, zaburzen snu,

b) neurologicznych schorzen okresu przekwitania,

c) schorzenh kregostupa,
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d) boléw konczyn dolnych i gornych,

e) dretwienia ndg i rgk (niedowtady),

f) drzenia ragk, nog, gtowy,

g) polineuropatia,

h) zaburzenia chodzenia,

i) udar mézgu, zaburzenia krgzenia mézgowego,

i) migrena,

k) porazenie nerwu twarzowego,

[) neuralgia nerwu trojdzielnego,

m) zespoly otepienne, neurogeriatria,

n) encefalopatie,

0) urazy gtowy i kregostupa.

Poradnia Nefrologiczna (PNEF). Zakres wykonywanych czynno$ci:
a) profilaktyka choréb nerek,

b) wstepna diagnostyka choréb nerek,

c) kwalifikacje do hospitalizacji celem pogtebienia diagnostyki,

d) leczenie zaburzen czynno$ci nerek oraz zakazen uktadu moczowego,
e) przygotowanie chorego do przewlektego programu dializoterapii,
f) kontynuacja leczenia poszpitalnego w Oddziale Nefrologii.

Wspotpracujgc z Pracowniami, Oddziatami oraz Zaktadem Diagnostyki Laboratoryjne;j
poradnia oferuje dodatkowe badania diagnostyczne.

Poradnia Zwalczania Bolu Przewlektego (PZBP). Zakres dziatan:

a) ztosliwe béle nowotworowe,

b) neuralgie,

c) neuropatie (bdle zwigzane z potpascem, cukrzyca, naczyniowe),

d) bdle po torakotomii,

e) bdle osrodkowe,

f) bdle fantomowe,

g) migreny,

h) zespoty bolesnego barku,

i) bdle naczyniopochodne,

j) bdle miesniowo-powieziowe,

k) bdle psychogenne.

Poradnia Zywieniowa (PZYW). Swiadczy ustugi z zakresu:

a) zywienia dojelitowego i pozajelitowego w warunkach domowych,

b) edukaciji i informacji dla pacjentéw wymagajgcych terapii zywieniowej,

c) kwalifikacji pacjentow do leczenia zywieniowego.

Poradnia Anestezjologiczna (PANE). Do zadan nalezy konsultacja pacjentow
oczekujgcych na zabieg operacyjny w Szpitalu.

Poradnia Choréb Wewnetrznych (PCHW). Zakres dziatan obejmuje schorzenia
narzgdow wewnetrznych (m. in. chorobami ukfadu krgzenia, oddechowego,
endokrynnego, trawiennego, kostno-stawowego, miesniowego i tkanki tgcznej).

Dziaty udzielajace bezposrednio swiadczen zdrowotnych.
Zespot Kontroli Zakazen Szpitalnych (ZKZ). Do zadan Zespotu nalezy: ocena ryzyka

i monitorowanie wystepowania zakazen szpitalnych i czynnikbw alarmowych,
rozpoznawanie i Sledzenie sytuacji epidemiologicznej w Szpitalu, podejmowanie
dziatan przeciwepidemicznych i zapobiegawczych, wykonywanie badan

mikrobiologicznych, prowadzenie rejestru zakazen szpitalnych, tworzenie oraz
aktualizacja procedur przeciwepidemicznych oraz nadzér nad ich przestrzeganiem,
kontrola stanu sanitarno — epidemiologicznego naterenie Szpitala, edukacja
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personelu, kontrola procesu mycia, dezynfekcji i sterylizacji odbywajgcych sie
w Szpitalu.

Rehabilitacja Szpitalna (LREH) do zadan tej komorki nalezy planowanie
i wykonywanie rehabilitacji medycznej na rzecz pacjentow Oddziatéw Szpitalnych.
Rehabilitacja Szpitalna to zespot wykwalifikowanych fizjoterapeutéw, ktéry zajmuje sie
tzw. wczesng rehabilitacjg przyt6zkowa na terenie wszystkich Oddziatow Szpitala.

Dzialy, samodzielne stanowiska, jednostki i komérki organizacyjne zaktadéow
leczniczych podlegte Zastepcy Dyrektora ds. Centrum Zdrowia Psychicznego
(DCZP):

Oddziat Psychiatryczny Catodobowy (OPSY). Zadania Oddziatu Psychiatrii:
diagnostyka i terapia pacjentéw hospitalizowanych w oddziale w zakresie
psychiatrycznym oraz schorzen towarzyszgcych;

Psychiatryczny Oddziat Dzienny (OPDZ). Do zadan Oddziatu nalezy udzielanie
Swiadczeh zdrowotnych w zakresie leczenia choréb psychicznych w systemie
dziennym.

Poradnia Zdrowia Psychicznego (PZPS). Swiadczy ustugi z zakresu:

- porad lekarskich — diagnostycznych, terapeutycznych, kontrolnych,

- porad i sesji psychologicznych,

- diagnoz i konsultacji psychiatrycznych,

- psychoterapii indywidualnych i grupowych.

Zespot Leczenia srodowiskowego (domowego) (ZLS). Zakres dziatan obejmuje
leczenie chordb psychiatrycznych w warunkach domowych.

Punkty Zgtoszeniowo-Koordynacyjne, ktorych dziatalno$¢ obejmuje obstuge
zgtaszajgcych sie do CZP pacjentdéw i koordynacje opieki nad nimi.

Dziat Przyje¢ Centrum Zdrowia Psychicznego zajmujgcg sie catodobowag
konsultacja przypadkéw pilnych oraz procesem przyjmowania do Oddziatu
Psychiatrycznego Catodobowego.

Komdrki organizacyjne i grupy pracownikéw podlegte Pielegniarce Naczelnej (PN):
Centralna Sterylizatornia (PCS). Do zadan Centralnej Sterylizatorni nalezy w
szczegolnosci zapewnienie wszystkim jednostkom i komoérkom organizacyjnym
sterylnych narzedzi chirurgicznych i sprzetu medycznego niezbednego do realizacii
zadan. Uktad przestrzenny Centralnej Sterylizatorni z wydzielonymi trzema strefami
roboczymi, gwarantuje zachowanie ruchu postepowego narzedzi i sprzetu medycznego
od punktu przyjeé, az do strefy sterylnej, skad wydawany jest gotowy produkt. Dzigki
zastosowaniu wtasciwej technologii w oparciu o normy i procedury, realizowanej przez
dodwiadczony i fachowy personel, wysokiej jakosci profesjonalnych opakowan,
nowoczesnych urzadzen do dezynfekcji i sterylizacji oraz dokumentacji kontroli
skutecznosci proceséw dezynfekcji i sterylizacji dziat Centralnej Sterylizatorni
gwarantuje wysokg jakos¢ ustug oraz bezpieczenstwo wyrobow.

Pielegniarki. Wszystkie pielegniarki sg pielegniarkami Szpitala. Pielegniarki podlegaja
bezposrednio Pielegniarce Naczelne;.

Ratownicy medyczni. Ratownicy medyczni pracujg w Izbie Przyje¢ Ogdlnej i Izbie
Przyje¢ Urazowo-Ortopedycznej, podlegajg posrednio Pielegniarce Oddziatowej Izby
Przyje¢ Ogdlnej. Wszyscy ratownicy podlegajg bezposrednio Pielegniarce Naczelne;.
Rejestratorki medyczne. Wszystkie rejestratorki pracujg jako rejestratorki Szpitala.
Rejestratorki podlegajg bezposrednio Pielegniarce Naczelne;j

Sanitariusze. Wszyscy sanitariusze pracujg jako sanitariusze Szpitala. Podlegajg
posrednio Pielegniarkom Oddziatowym, Kierownikowi odpowiednich komoérek Szpitala.
Wszyscy sanitariusze podlegajg bezposrednio Pielegniarce Naczelnej.
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5.1
5.2.

Opiekunowie medyczni. Asystujg personelowi medycznemu podczas wykonywania
zabiegow pielegnacyjnych, w zakresie opiekunczym pomagajg i wspierajg osoby
niesamodzielne w codziennych czynno$ciach. Podlegajg bezposrednio Pielegniarce
Naczelnej.

Dziat Utrzymania Czystosci (PH) zajmuje sie pracg salowych oraz nadzorem nad
stanem sanitarnym, organizacjg pracy salowych pod wzgledem catodobowego
zabezpieczenia czystosci i porzadku w Szpitalu. Dziat utrzymania czystosci podlega
bezposrednio Pielegniarce Naczelne;.

Dietetyk (PD). Zajmuje sie racjonalnym planowaniem wyzywienia pacjentéw zgodnie
z normatywami branzowymi. Zleca wykonanie, kontroluje i odpowiada za jako$c¢
realizacji ustugi zywienia oraz jej rozliczenie. Dietetyk podlega bezposrednio
Pielegniarce Naczelnej.

Technicy sterylizacji podlegajg posrednio Kierownikowi Sterylizacji natomiast
bezposrednio Pielegniarce Naczelnej.

Dziaty i samodzielne stanowiska podlegte Zastepcy Dyrektora ds. Ekonomicznych
(DE):

Gléwny Ksiegowy (GK) dziata zgodnie z Art. 54 Ustawy o finansach publicznych.
Dziat Ksiggowosci (EK).

W ramach dziatu funkcjonuje sekcja finansowa, sekcja kosztéw, sekcja materiatowa,
sekcja ptac i zasitkdw, kasa, pracownicza kasa zapomogowo - pozyczkowa.

Do zadan Dziatu nalezy:

prowadzenie ksigg rachunkowych zgodnie z Ustawg o rachunkowosci na podstawie
dowodow ksiegowych z dziatalnosci podstawowej, socjalnej, inwestycyjnej
i depozytowej, sprawdzanie dowoddéw ksiegowych pod wzgledem rachunkowym,
przygotowanie dowoddéw ksiegowych do zatwierdzenia przez kierownika jednostki,
dekretacja dowodoéw ksiegowych zgodnie z planem kont, ewidencja w systemie
komputerowym zgodnie z planem kont, prowadzenie rejestru sprzedazy i zakupu —
rozliczanie podatku VAT, rozliczanie podatku PFRON, wystawianie faktur VAT za
ustugi  Swiadczone przez  szpital, Scigganie  naleznosci,  sporzgdzanie
sprawozdawczosci miesiecznej, kwartalnej i rocznego sprawozdania finansowego/
bilans/, prowadzenie rozliczen z Narodowym Funduszem Zdrowia, prowadzenie
rozliczeh w zakresie stazy i rezydentur lekarzy, prowadzenie rozliczen finansowych
w systemie bankowosci elektronicznej, dokonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi,
prowadzenie korespondencji z dostawcami i odbiorcami, prowadzenie archiwizacji
dokumentow, identyfikacja i gromadzenie kosztow faktycznie poniesionych w systemie
finansowo-ksiegowym dla wszystkich osrodkow kosztow szpitala, grupowanie kosztow
w sposéb umozliwiajgcy uzyskanie informacji finansowych o poszczegdinych
osrodkach kosztow, kalkulacja kosztow $wiadczen medycznych na podstawie
informacji gromadzonych w innych systemach, kalkulacja procedur medycznych
wykonywanych przez osrodki tzw. ustugowe na rzecz osrodkéw zadaniowych,
sporzadzanie informacji finansowych na potrzeby rozliczania rentownosci o$rodkéw
zadaniowych oraz sprawozdawczo$ci, sporzadzanie informacji finansowych,
prowadzenie ewidencji ilosciowo wartosciowej materiatdw przyjetych do magazynow
szpitala, kontrola dowodow ksiegowych dotyczgcych zakupdéw materiatbw pod
wzgledem rachunkowym, miesieczne uzgodnienie stanu zapasow z kartotekami
magazynowymi, rozliczanie inwentaryzacji magazynowej, naliczanie wynagrodzen dla
pracownikéw szpitala z tytutu zatrudnienia w ramach umoéw o prace, uméw zlecenia
i 0 dzieto, naliczanie wynagrodzen z tytutu zasitkbw z ubezpieczenia spotecznego,
prowadzenie rozliczen w systemie Platnik w zakresie sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, rozliczenia podatkowe pracownikdéw, sprawozdawczosé, przyjmowanie
wptat gotowkowych, wyptaty gotéwkowe, prowadzenie ewidencji drukéw Scistego
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1)

2)

zarachowania, rozliczanie delegacji stuzbowych, rozliczanie wptat z tytutu wadiéw
i zabezpieczen. Sporzgdzanie rocznego Planu Finansowego i Inwestycyjnego oraz ich
aktualizacja. Uzgadnianie kwartalne wartosci srodkow trwatych niskiej i wysokiej
wartosci. Sporzgdzanie wszystkich deklaracji podatkowych. Waloryzacja czynszow.
Prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem przez NFZ cesji wierzytelnosci dla WSS
nr4.

Dzialy i samodzielne stanowiska podlegte Zastepcy Dyrektora ds. Techniczno-

Administracyjnych (DT):

Dziat Techniczny (TT).

Do zadan dziatu nalezy:

utrzymanie wtasciwego stanu technicznego budynkéw i wyposazenia szpitalnego

zgodnie z wymogami Prawa Budowlanego oraz organizacja pracy gwarantujgca

prawidtowe funkcjonowanie zaplecza techniczno-administracyjnego, nadzér nad
prawidtowg eksploatacyjng infrastruktury elektroenergetycznej, teletechniczne;j,
wodnokanalizacyjnej, gazéw medycznych itechnicznych, konserwacje, naprawy,
remonty, kontrole techniczne budynkéw, archiwizowanie dokumentacji technicznej,
planowanie zadan remontowych i inwestycyjnych dotyczgcych budynkéw szpitalnych.

Nadzér nad projektami inwestycji budowlanych. Rozliczanie dotacji i darowizn.

Sporzadzanie rocznego Planu Inwestycyjnego Szpitala oraz jego aktualizacja wraz z

nadzorem nad jego realizacjg w zakresie obejmujgcym zadania Dzialu Technicznego

wraz z jego Sekcjami.

W ramach Dziatu Technicznego funkcjonuja:

a) Petnomocnik ds. inwestycji kluczowych — zlecenia ustug, rob6t budowlanych,
ekspertyz budowlanych, dokumentaciji technicznej, realizacja zadan inwestycyjnych
wraz z ustugami towarzyszacymi przed i po inwestycji,

b) Petnomocnik ds. oséb z niepelnosprawnoscia — opracowanie projektow i
planéw dostosowawczych struktury architektonicznej, cyfrowej, organizacyjnej do
wymagan osob niepetnosprawnych. Rozpoznanie potrzeb, probleméw i oczekiwan
0s06b niepetnosprawnych. Opiniowanie inwestycji w zakresie ich przystosowania dla
0s0Ob niepetnosprawnych.

Sekcja Informatyczna (TIT)

Do zadan Sekgji nalezy:

Prowadzenie wszystkich spraw zwigzanych z kompleksowg informatyzacjg Szpitala, w

tym serwisowaniem, prowadzeniem ewidenciji sprzetu komputerowego,

administrowaniem Szpitalng Siecig Informatyczng, zapewnieniem ciggtosci dziatania
systemow informatycznych, sprzetéw komputerowych wraz z peryferiami, zapewnienie

bezpieczenstwa danych elektronicznych przetwarzanych i przechowywanych w

Szpitalu. Planowanie zadan inwestycyjnych dotyczacych informatyzacji szpitala.

Nadzér nad projektami inwestycji informatycznych. Administrowanie strong BIP.

Sekcja Aparatury Medycznej (TAM)

Do zadan Sekgji nalezy:

biezagca kontrola posiadanych zasobdéw aparatury i sprzetu medycznego

w celu spetnienia przez Szpital aktualnych wymogoéw Prezesa NFZ w zakresie

kontraktowania swiadczen medycznych w tym réwniez prowadzenie polityki

inwestycyjnej, zapewnienie wiasciwego stanu technicznego aparatury medycznej
uzytkowanej w Szpitalu, prowadzenie ewidencji dotyczgcej lokalizacji, gwaranciji,
napraw i przeglagdow, wykonywanie biezgcych napraw, konserwacji, przeglagdow
technicznych oraz wystawianie ocen technicznych sprzetu medycznego, wykonywanie
badan kontroli bezpieczenstwa elekirycznego aparatury medycznej zaktadanie
paszportéw technicznych na podstawie obowigzujgcego Zarzadzenia Dyrektora w tym
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1)

zakresie wraz z kontrolg i weryfikacja wpiséw, prowadzenie rejestru napraw aparatury
medycznej i zakupu czesci zamiennych.

Dziat Administracyjny (TAG)
Sekcja Administracyjno - Gospodarcza
Do zadan Sekcji nalezy:

b)

c)
d)

f)

g)

h)

zapewnienie prawidtowego uzytkowania budynkéw w tym: racjonalizacja
wykorzystania powierzchni budynkéw, dzierzawa, wynajem oraz uzyczanie
powierzchni budynkéw oraz gruntéw po uzyskaniu uprzedniej opinii i zgody
wiasciwych organow, nadzér nad wykorzystaniem w/w powierzchni budynkow oraz
gruntow, uzgadnianie warunkoéw i zawieranie umow w sprawie dzierzawy, najmu
czy uzyczenia powierzchni budynkéw oraz gruntéw, nadzér nad ich
wykonywaniem, prowadzenie gospodarki kluczami, gospodarowanie szatniami
pracowniczymi, nadzér nad zabezpieczeniem terenu Szpitala, ochrona obiektow
(portierzy),

gospodarowanie miejscami postojowymi na terenie Szpitala,

organizacja transportu wewnetrznego, utrzymanie czystosci i porzadku terendéw
zewnetrznych Szpitala (odsniezanie, zamiatanie lisci), nadzér nad pielegnacjg
terenéw zielonych. Odbiér odpaddéw wytworzonych na Oddziatach Szpitalnych
i transportowanie ich do miejsca sktadowania, gospodarka odpadami medycznymi,
komunalnymi, wtérnymi w rozumieniu prawa ochrony srodowiska oraz ustawy
o odpadach, biezgca wspétpraca z podmiotami odbierajgcymi odpady,
koordynowanie pracy portierow oraz portierni, biezgcy nadzér nad pojazdami oraz
osobami wpuszczanymi na teren Szpitala, zapewnienie wtasciwej eksploatacji oraz
korzystania z ciggdbw komunikacyjnych na terenie Szpitala,

dokonywanie zakupow oraz zlecanie wykonania ustug na potrzeby Szpitala oraz
kontrola ich wykonywania w zakresie: zamawiania pieczatek, dorabiania kluczy,
Zlecania ogtoszeh prasowych, zlecanie przewozu pracownikow, transportu
przedmiotow gabarytowych, naprawy paséw bezpieczenstwa, ustug ksero oraz
dzierzawy kserokopiarek, nadzoru nad dzierzawionymi kserokopiarkami oraz
materiatami eksploatacyjnymi; instalacji, uruchomienia i eksploatacji systemu
telewizji szpitalnej, serwisu maszyn szorujgco — zbierajgcych,

zlecanie wykonania ustug odbioru, transportu i utylizacji odpadéw medycznych,
komunalnych i surowcéw wtérnych wraz ze sporzadzaniem miesiecznych
zestawien kosztéw z realizacji ustugi, organizowanie i prowadzenie prawidtowej
gospodarki odpadami oraz praca w systemie BDO (wystawianie, korygowanie oraz
ewidencjonowanie Kart Przekazania Odpaddw; sporzadzanie rocznych
sprawozdan) oraz sporzadzanie miesiecznych zestawien kosztow z realizacji
ustugi,

Zlecanie ustugi prania bielizny szpitalnej wlasnej i dzierzawionej w tym: biezgcy
nadzér nad wykorzystaniem wypranej bielizny szpitalnej przez oddziaty
i odpowiednie ich zabezpieczenie w bielizne czystg i kompletng oraz sporzadzanie
miesiecznych zestawien kosztoéw z realizacji ustugi,

Zlecanie ustugi transportu sanitarnego w tym: zamawianie transportu sanitarnego
na zewnatrz wg potrzeb szpitala koordynowanie oraz nadzor nad realizacjg umowy
z wykonawcg, rozliczanie transportu sanitarnego na podstawie przestanych
zestawien przez wykonawce, a takze sporzadzanie miesiecznych zestawien
kosztéw z realizacji ustugi,

zlecanie kompleksowej ustugi DDD (dezynfekcja, dezynsekcja, deratyzacja),
sprawdzanie wykonania zleconych ustug oraz poprawnosci wystawionych faktur
pod wzgledem merytorycznym; oraz innych wchodzacych w zakres Sekcji,
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opracowywanie zatozen i przygotowywanie informacji niezbednych do
sporzgdzania wnioskdw wewnetrznych zgodnie z obowigzujgcymi zarzgdzeniami
Kierownika Jednostki na ustugi oraz dostawy znajdujgce sie w zakresie zadan
Sekcji (m.in. materialy biurowe, druki administracyjne, $rodki czystosci, paliwo,
transport sanitarny, odpady komunalne, medyczne oraz surowce wtorne),

udziat w pracach Komisji odbioru oraz przekazania pomieszczen
najemcom/dzierzawcom, jak rowniez udziat w pracach Komisji Przetargowych na
ustugi/dostawy wchodzgce w zakres Sekcji,

ustalanie harmonogramu pracy kierowcow, kontrolowanie stanu technicznego
pojazdu, przestrzeganie termindw wykonywania przeglgdow gwarancyjnych
i technicznych, kontrola nad prawidtowym prowadzeniem kart drogowych przez
kierowcdw, prowadzenie ewidencji eksploatacji samochodu,

prowadzenie spraw dotyczacych majatku Szpitala w tym: prowadzenie ksigg
inwentarzowych zgodnie z ustawg o rachunkowosci, przyjmowanie na stan majatku
szpitala srodkéw trwatych oraz wyposazenia zakupionego oraz darowanego,
sporzadzanie  comiesiecznych  odpiséw  amortyzacyjnych oraz  wykazu
miedzyokresowych na potrzeby Szpitala, sporzgdzanie sprawozdawczosci
miesiecznej oraz rocznej, gospodarowanie mieniem wg zlecen, nadzor nad
prawidtowym obiegiem dokumentéw dotyczgcych spraw majgtkowych Szpitala,
inwentaryzacja, likwidacja oraz kasacja sktadnikow majatku, zgodnie ze stanem
faktycznym i prawnym, sporzadzanie petnej dokumentacji kasacyjnej, w tym
projekty uchwat na Rade Spoteczng wraz z zatgcznikami, sporzadzenie
dokumentacji majgtkowej dla potrzeb kompleksowego ubezpieczenia majgtku
szpitala, uzgodnienia kwartalne sSrodkow trwatych niskiej i wysokiej wartosci,
nadzor nad przeprowadzeniem inwentaryzacji zapaséw magazynowych w aptece
Szpitalnej, apteczkach oddziatowych i magazynie,

przygotowywanie dowodow ksiegowych do zatwierdzenia przez kierownictwo
Szpitala,

przygotowywanie dokumentéw na Rade Spoteczng w zakresie wtasciwosci Sekcji,
prowadzenie rejestru korespondencji przychodzacej i wychodzacej,

biezgca archiwizacja dokumentow,

prowadzenie spraw administracyjnych z Urzedami, Instytucjami, innymi
podmiotami, biezgca wspotpraca z komoérkami organizacyjnymi Szpitala.
Sporzgdzanie rocznego Planu Inwestycyjnego Szpitala oraz jego aktualizacja wraz
z nadzorem nad jego realizacjig w zakresie obejmujgcym zadania Dziatu
Administracyjnego.

Sekcja Zaopatrzenia i Magazynéow
Do zadan Sekcji nalezy:

a)

b)

prowadzenie spraw zwigzanych z zaopatrywaniem w materiaty niezbedne do
zabezpieczenia ciggtosci pracy stuzb medycznych, technicznych
i administracyjnych,

nadzér nad organizacjg pracy i prawidtowym dzialaniem magazynéw w tym:
miesieczne uzgadnianie stanu zapaséw z Dziatem Ksiegowosci, niedopuszczanie
do powstawania nadmiernych i zbednych zapaséw gospodarczo nieuzasadnionych
oraz optymalne ich zagospodarowanie.

Sekcja Organizacyjna
Do zadan Sekcji nalezy:

a)

b)

prowadzenie Centralnego Rejestru Zarzadzeh oraz sporzadzanie Kkart
obiegowych,
prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem Szpitala, w tym wspétpraca
w zakresie likwidacji szkéd z ubezpieczycielem oraz brokerem $wiadczgcym ustugi
brokerskie na rzecz Szpitala,
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c)

d)

stata wspotpraca z kancelarig prawng swiadczacg ustugi na rzecz Szpitala
w zakresie roszczen medycznych i majgtkowych a w szczegolnosci:
przygotowywanie stosownej dokumentacji, gromadzenie oraz przekazywanie
zadanych informacji oraz wyjasnien, czuwanie nad terminowoscig spraw
zalatwianych przez Kancelarie Prawng, biezacy nadzér nad sprawami
procesowymi prowadzonymi przez kancelarie w ramach zastepstwa procesowego,
sprawdzanie wystawianych faktur pod wzgledem merytorycznym oraz ich
opisywanie,

obstuga posiedzen Rady Spofecznej a w szczegdlnosci: wymiana korespondencji
pomiedzy Szpitalem a Radg Spoteczng, opracowywanie dokumentacji dotyczgcej
Rady Spotecznej, protokotowanie posiedzen i sporzgdzanie protokotu ze spotkan
Rady Spotecznej, dalsze procedowanie dokumentéw zaopiniowanych przez Rade
Spoteczna,

biezgce prowadzenie rejestru roszczeh pacjentéw i zdarzeh medycznych oraz ich
rocznego sprawozdania,

biezgce prowadzenie rejestru likwidacji szkdd,

biezgce prowadzenie rejestru kosztéw obstugi prawnej,

sporzadzanie dokumentow organizacyjnych Szpitala w tym Regulaminu
Organizacyjnego oraz ich biezgca aktualizacja,

koordynacja obstugi organizacyjno — prawnej Szpitala, udziat w tworzeniu
przepiséw wewnetrznych Szpitala ich udostepnianie i archiwizowanie,

nadzér nad zapewnieniem komdrkom organizacyjnym dostepu do aktéw
normatywnych,

prowadzenie spraw zwigzanych z umowami: darowizny, uzyczenia, dzierzawy itp.
sprzetu i aparatury medycznej, wyposazenia, srodkéw trwatych,

prowadzenie spraw administracyjnych z Urzedami, Kancelariami prawnymi, Sgdami
Instytucjami i innymi.

Dziat Zaméwien Publicznych (TZP).
Do zadan Dziatu nalezy:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

opracowanie dokumentow regulujgcych proces udzielania zamowien publicznych
w Szpitalu, zgodnie z obowigzujgcym stanem prawnym,

prowadzenie rejestru wnioskéw o wydatkowanie $srodkéw publicznych oraz nadzér
nad prawidtowoscig ich sporzadzenia,

udziat w pracach komisji przetargowych, przygotowywanie i przeprowadzanie
postepowania o zamowienie publiczne na dostawy, ustugi i roboty budowlane,
przygotowanie umoéw i anekséw o zamoéwienie publiczne,

prowadzenie szczegotowych rejestrow przeprowadzonych postepowan,
sprawozdan, archiwizacja danych.

stata wspéitpraca z kancelarig prawng s$wiadczgcg ustugi na rzecz Szpitala
w zakresie zamowien publicznych a w szczegdlnoéci: przygotowywanie stosownej
dokumentacji, gromadzenie oraz przekazywanie Zzgdanych informacji oraz
wyjasnien, czuwanie nad terminowo$cig spraw zafatwianych przez Kancelarie
Prawng, biezacy nadzér nad sprawami procesowymi prowadzonymi przez
kancelarie w ramach zastepstwa procesowego, sprawdzanie wystawianych faktur
pod wzgledem merytorycznym oraz ich opisywanie.
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§9.
Warunki wspétdziatania z innymi podmiotami
wykonujacymi dziatalnos¢ lecznicza

1. WSzS nr 4 w Bytomiu wspodtdziata z innymi podmiotami wykonujgcymi dziatalnosé
leczniczg w celu zapewnienia prawidtowosci diagnostyki, leczenia, pielegnacii
i rehabilitacji pacjentow oraz ciggtosci procesu udzielania Swiadczen zdrowotnych.

2.  Szpital ma podpisane umowy z innymi podmiotami w zakresie diagnostyki w tych
przypadkach, w ktérych sam nie wykonuje danych badan.

3. Szpital ma podpisane umowy z lekarzami rzadkich specjalnosci, ktérzy konsultujg
pacjentow w razie potrzeby.

4. W przypadkach koniecznosci dalszego leczenia, pielegnacji, rehabilitacji
specjalistycznej pacjenci sg przekazywani do innych osrodkéw na ogolnie przyjetych
zasadach.

§10.
Wysokos¢ optaty za udostepnienie dokumentacji medycznej

1. Dokumentacja medyczna pacjenta jest wlasnoscig Szpitala. Przy przyjeciu do Szpitala
pacjent jest informowany o przystugujgcych mu prawach, w tym o prawie do dostepu
do dokumentacji medycznej.

2. Udostepnianie dokumentacji medycznej odbywa sie na pisemny wniosek pacjenta,
ktorego dotyczy, jego przedstawiciela ustawowego lub osoby przez niego upowaznionej,
zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi przepisami prawa.

3. Wysokos¢ optaty za udostepnienie dokumentacji medycznej jest zgodna z ustawg
z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta i nie moze
przekracza¢ maksymalnych wysokosci o ktérych mowa w art. 28 ust. 4 ustawy.

4. Cennik optat za udostepnienie dokumentacji medycznej stanowi Zalgcznik nr 4
do Regulaminu.

5. Informacja o wysokosci optaty publikowana jest i aktualizowana na tablicy ogtoszen,
stronie internetowej oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Szpitala.

§ 11.

Wysokos¢ oplaty za przechowywanie zwtok pacjenta
przez okres dluzszy niz 72 godzin

WSzS nr 4 w Bytomiu ma podpisang umowe z Wykonawcg, zajmujgcym sie
przechowywaniem zwitok. Po zgonie pacjenta i po uptynieciu ustawowo obowigzujgcego
czasu zwioki przekazywane sg Wykonawcy zgodnie z umowg i obowigzujgcg w Szpitalu
procedurg. Wysokos¢ optaty za przechowywanie zwiok pacjenta powyzej 72 godzin ustala
Wykonawca. Cennik optat za przechowywanie zwiok pacjenta przez okres dtuzszy niz 72
godziny stanowi Zatgcznik nr 5 do Regulaminu. Informacja o wysokosci optaty publikowana
jest i aktualizowana na tablicy ogtoszen, stronie internetowej oraz w Biuletynie Informaciji
Publicznej Szpitala.

Strona 26 z 28
wersja 1/2025 29.04.2025



§12.
Organizacja procesu udzielania Swiadczen zdrowotnych
w przypadku pobierania optat

1. Szpital udziela $wiadczen zdrowotnych osobom ubezpieczonym oraz uprawnionym
zgodnie z zasadami okredlonymi w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 o swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

2. W przypadku braku uprawnien do swiadczenia bezptatnego $wiadczeniobiorca ponosi
petng ptatnosc za swiadczenie.

3. W Szpitalu wykonuije sie swiadczenia zdrowotne odpfatnie osobom nieubezpieczonym,
innym osobom prawnym na podstawie umowy lub zlecenia w sposéb nie ograniczajgcy
dostepnosci do swiadczen finansowanych ze srodkéw publicznych, uwzgledniajgc zasady
sprawiedliwego i rownego dostepu do opieki zdrowotnej w oparci o kryteria medyczne.

4, Po dokonaniu wptaty w kasie Szpitala osoba zainteresowana uzyskuje w miejscu
wykonania swiadczenia potwierdzenie w postaci paragonu fiskalnego lub faktury VAT.

5. W miejscach wykonania $wiadczenia oraz na stronie internetowej Szpitala
umieszczony jest cennik porad i badan diagnostycznych (laboratoryjne, usg, tk, rtg,
endoskopia).

§13.
Wysokos¢ optat za udzielane swiadczenia zdrowotne
inne niz finansowane ze sSrodkéw publicznych

1.  Szpital wykonuje $wiadczenia zdrowotne inne niz finansowane ze Srodkoéw publicznych
odptatnie.

2.  Wykonanie tych sSwiadczen nie moze ogranicza¢ dostepnosci i poziomu $wiadczen
zdrowotnych udzielanych osobom uprawnionym na podstawie obowigzujgcych przepisow.

3. W kazdym miejscu wykonania $wiadczenia na stronie internetowej oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej Szpitala umieszczony jest cennik badan diagnostycznych.

4.  Ww. cenniki stanowig Zatacznik nr 6 do Regulaminu.

§ 14.
Sposéb kierowania komérkami organizacyjnymi
zaktadu leczniczego podmiotu

1. Dyrektor, Zastepcy Dyrektora, Gtéwny Ksiegowy, Pielegniarka Naczelna, nadzorujg
prace komorek i osob im podlegajgcych.

2. Dyrektorowi Szpitala podlegajg bezposrednio Zastepcy Dyrektora, Gtowny Ksiegowy,
Pielegniarka Naczelna, osoby kierujgce dziatami podlegtymi Dyrektorowi. Wszyscy pozostali
pracownicy Szpitala podlegajg Dyrektorowi Szpitala posrednio.

3. Dyrektor Szpitala na czas swojej nieobecnosci wyznacza na podstawie odpowiednich
petnomocnictw swojego zastepce.

4.  Zastepcy Dyrektora oraz Gtowny Ksiegowy petnig bezposrednig zwierzchnosé nad
kierownikami oddziatéw, dziatéw i komoérek im podlegajgcych, a posrednig zwierzchnos¢ nad
pozostatymi pracownikami.
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5.  Pielegniarka Naczelna organizuje i nadzoruje prace sredniego i nizszego personelu
przy pomocy pielegniarek oddziatowych lub pielegniarek koordynujgcych.

6. Oddziatami szpitalnymi kierujg kierownicy powotani przez Dyrektora Naczelnego.
Kierownicy komorek realizujgcych $wiadczenia zdrowotne zgodnie z rozporzadzeniem
Swiadczeh gwarantowanych sg odpowiedzialni za nalezytg realizacje kontraktu z NFZ,
Kierownikom Oddziatéw bezposrednio podlegajg lekarze. Pielegniarki, sanitariusze, salowe
i opiekunowie medyczni podlegajg bezposrednio Pielegniarce Naczelnej a posrednio
pielegniarce oddziatowej. W wyznaczonych oddziatach pracujg fizjoterapeuci, ktorzy
podlegajg posrednio kierownikowi oddziatu a bezposrednio Koordynatorowi, ktéry tez
koordynuje ich prace.

7. Kierownicy oddziatéw petnig nadzér merytoryczny w jednoimiennych poradniach.

8. Pozostatymi dziatami i komorkami organizacyjnymi kierujg kierownicy tych komaérek lub
osoby wyznaczone przez bezposredniego zwierzchnika dziatu lub komorki. Wszyscy
pracownicy dziatow i komoérek podlegajg bezposrednio kierownikowi lub osobie nadzorujgcej
prace dziatu/komorki.

9. W przypadku nieobecnoéci osoby kierujgcej komérkg organizacyjng Szpitala, jego
zastepstwo petni osoba przez niego wskazana lub osoba wskazana przez bezposredniego
przetozonego.

10. W godzinach dyzuru wyznaczony starszy lekarz petni funkcje lekarza koordynatora
dyzuru. W razie potrzeby lekarz koordynator dyzuru koordynuje pracg wszystkich
pracownikébw Szpitala. W przypadkach nadzwyczajnych np.: katastrof, atakéw
terrorystycznych, masowego naptywu chorych do szpitala lub zagrozenia bezpieczenstwa
Szpitala lekarz koordynator dyzuru powiadamia kierownictwo Szpitala i odpowiednie stuzby,
staje sie zwierzchnikiem wszystkich znajdujacych sie w placéwce pracownikéw, ma prawo
i obowigzek wezwania do niezwtocznego stawienia sie w Szpitalu kazdego pracownika
szpitala oraz podejmowania decyzji, jakie sg konieczne.

11. W Szpitalu tworzone sg procedury postepowania, zgodnie z ktérymi postepujg wszyscy
pracownicy.

12. W Szpitalu obowigzujg inne regulaminy wtasne Szpitala: Regulamin Pracy, Regulamin
Wynagradzania, Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
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